
 

 

 
 
 
Das Donaudekanat ist flächenmäßig das größte Dekanat in Bayern mit 24 
Kirchengemeinden und ca. 70.000 Gemeindegliedern. Das Kirchengemeindeamt mit derzeit 
30 Mitarbeitenden befindet sich im „Haus der Kirche“ im Herzen der Altstadt in Regensburg. 
Weitere Informationen unter: www.donaudekanat.de/dekanat/kirchengemeindeamt-
verwaltungsstelle 
Für die Gesamtkirchengemeinde Regensburg, das Kirchengemeindeamt Regensburg und 
der Verwaltungsstelle Regensburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 
Geschäftsführung (m/w/d) in Doppelspitze 
für das Ressort Wirtschaft & Finanzen / Bau- & Immobilienmanagement 
 
Die Aufgabe  
Als Geschäftsführung leiten Sie das Kirchengemeindeamt Regensburg gemeinsam mit 
dem zweiten Geschäftsführer und vertreten dieses in den verschiedenen Gremien. Ihnen 
obliegt die fachliche und disziplinarische Führung der Mitarbeitenden in den Ressorts 
Finanzen und Immobilien. Sie sind zudem mit den Strukturen kirchlicher Verwaltung 
vertraut und bringen großes Interesse mit diese weiter zu entwickeln und zu modernisieren 
(Stichpunkt Digitalisierung).  
 
Das Profil 
Sie bringen einen Studienabschluss in der Betriebswirtschaft oder Immobilienwirtschaft 
mit oder verfügen alternativ über eine Ausbildung als Verwaltungsfachwirt:in oder einen 
Master in Sozialwissenschaften/ Sozialmanagement mit Berufserfahrung im 
Immobilienmanagement. Ihr Herz schlägt für Finanzen und Rechnungswesen, aber auch 
für Gebäudemanagement, die Denkmalpflege und das Projektmanagement.  
Mit Ihrer Dienstleistungsorientierung und herausragenden kommunikativen Fähigkeiten 
haben Sie zudem große Freude an repräsentativen Tätigkeiten und der Gremienarbeit.  
Sie gehören einer christlichen Kirchengemeinde an (AcK). 
 
Das Angebot 
Es erwartet Sie eine vielseitige, verantwortungsvolle und weitgehend selbstbestimmte 
Tätigkeit in einem motivierten und professionellen Team. Ein großzügiges Büro im Herzen 
der Altstadt steht Ihnen ebenso zur Verfügung, wie auch die Möglichkeit nach Absprache 
im Homeoffice zu arbeiten. Neben Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, werden Ihnen 
die Benutzung eines Dienstfahrzeugs oder eines Dienst-e-Bikes sowie kirchliche 
Zusatzversorgungsleistungen in Aussicht gestellt. 
Das Gehalt orientiert sich am kirchlichen Tarifvertrag DiVO bis A 13/ E12 (entsprechend der 
persönlichen Voraussetzungen). 
 
Die Bewerbung 
Die Personalberatung Sinnanstifterei ist mit der Durchführung und Begleitung des 
Bewerbungsverfahrens beauftragt. Stephan Warsberg und Anika Kriegel sind für Sie unter 
der Rufnummer +49 6131 3333 680 oder per Mail an bewerbung@sinnanstifterei.de gerne 
erreichbar und freuen sich über Ihre Bewerbung. 
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